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В ожидании 
Ярмарки  Добра

Из истории ветеранской организации

ВЕТЕРАНЫ В СТРОЮ. 
СОСТОЯЛАСЬ ОТЧЕТНО-ВЫБОРНАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ 
ПЕРВИЧНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ВЕТЕРАНОВ ТРУДА 
ОАО «ПИНСКИЙ АВТОБУСНЫЙ ПАРК» 

В Пинском автобусном парке ветеранское движение берет начало еще с советских времен, когда в 1986 году 
была создана Всесоюзная организация ветеранов войны и труда, в которую затем вошла Республиканская 
организация ветеранов, и она поставила благородную задачу – способствовать более активному участию 

ветеранов в хозяйственной и общественно-политической жизни страны, в нравственном, трудовом и военно-
патриотическом воспитании молодежи, а также улучшить бытовое и медицинское обслуживание ветеранов, 
налаживание их досуга и общения. 

На учредительной всесоюзной конференции был принят Устав, который определил строительство ветеранской 
организации по территориально-производственному признаку. Из документов того времени в ветеранской 
организации автобусного парка остались только списки ветеранов Великой Отечественной войны и ветеранов 
труда, но они говорят о том, что работа с ветеранами на предприятии велась. 

В 1987 году в автобусном парке, в то время а/к 2431, на учете было 72 участника войны и 64 ветерана труда. В 
последующие годы эти цифры менялись. 

После распада Союза Советских Социалистических Республик каждая республика начала создавать свои 
структуры. Было создано Белорусское общественное объединение ветеранов, которое объединяет ветеранов всех 
категорий – граждан Республики Беларусь независимо от их политических взглядов и убеждений, 
национальностей и расовой принадлежности, пола и вероисповедания, выражает и защищает их права и законные 
интересы. Белорусское общественное объединение ветеранов строится на принципах демократии, гласности, 
законности, добровольности, самостоятельности, действует в рамках Конституции Республики Беларусь 1996 
года, законов Республики Беларусь «Об общественных объединениях», «О ветеранах», иных нормативных актов 
и Устава. 

Цели Белорусского общественного объединения ветеранов – это защита прав  и свобод ветеранов, лиц 
пенсионного и пожилого возраста и решение проблем ветеранского движения.

Читайте на стр. 2

Новогодний калейдоскоп

Делать добрые дела так просто! В этом 
мы с вами убеждаемся во время 
проведения  многочисленных 

благотворительных акций в помощь 
нуждающимся. Не исключением стала 
Ярмарка Добра, которую организовали 
р а б о т н и к и  а в т о бу с н о г о  п а р к а  к 
новогодним и рождественским праздникам 
в прошедшем году. Всем вместе нам 
удало сь  собрать  1350  рублей!  На 
вырученные  средства  по  про сьбе 
руководства Пинской специальной школы-
интерната были закуплены канцелярские 
товары и письменные принадлежности. 
В этом году наше благотворительное 

мероприятие состоится 22 декабря и 
пройдет в поддержку строящегося храма 
иконы Божией Матери «Всех скорбящих 
радость».

Если Вы шьете, вяжете, рисуете, делаете 
прекрасные броши, украшения, сумки, 
что-то авторское и оригинальное - 
участвуйте! 

Если у Вас есть сувениры или открытки с 
новогодней или рождественской 
тематикой - участвуйте! 

Если среди Ваших увлечений выпечка – 
участвуйте!

Если у Вас есть родственники - мастера 
на все руки, расскажите им, пусть тоже 
участвуют! 
Поделитесь своим талантом и 
милосердием! Пусть добро идет прямо из 
сердца! Мы ждем именно Вашего участия 
в добром деле!
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«Благодаря своей работе 
я научилась терпению,
пунктуальности и скрупулёзности» 
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Состоялась отчетно-выборная конференция
первичной организации ветеранов труда 

ОАО «Пинский автобусный парк» 

17 декабря 2025 года в период времени с 15.00 до 16.30 руководством ОАО «Пинский 
автобусный парк» будет проводиться «Горячая телефонная линия».  

Вопросы можно задать по номеру телефона: 61-17- 15

Горячая телефонная линия

Работники ОАО «Пинский автобусный парк» 
всегда активны и даже после выхода на пенсию 
связь с родным предприятием не теряют. В 

свою очередь администрация и профсоюз 
поддерживают ветеранов труда, организовывая 
досуг и интересные встречи. К тому же не каждое 
предприятие может похвастаться теми социальными 
льготами, которые положены ветеранам труда в 
соответствии с Коллективным договором. Среди них 
материальная помощь ко Дню автомобилиста и 
дорожника и другим знаменательным датам. 

Отчетно-выборная конференция стала итоговым 
пунктом проделанной плодотворной работы и новым 
этапом дальнейшей деятельности. Мероприятие 
прошло в конференц-зале предприятия, где были 
подведены итоги работы за 2020-2025 годы. 
Ветераны особо отметили располагающую 
атмосферу и уют помещения бывшей библиотеки 
после проведенного ремонта. 

На конференцию были избраны 30 
делегатов, а также президиум, в состав 
кото р о го  во ш л и  п р ед с ед ат е л ь 
первичной организации ветеранов 
труда Валентина Константиновна 
Мехалюк, член Совета ветеранов 
т руда  Геннадий Валентинович 
Сидоревич. В работе приняли участие 
директор ОАО «Пинский автобусный 
парк» Иван Григорьевич Ребковец, 
заместитель директора по безопас-
ности и идеологической работе Юрий Александрович 
Рыбак.

В рамках утвержденной повестки дня Валентина 
Мехалюк выступила с отчетом о работе Совета. Валентина 
Константиновна подробно рассказала о работе ветеранской 
организации в 2020-2025 годах и подчеркнула, что основой 
деятельности организации остается решение вопросов 
ветеранского  движения .  Работ а  Совет а  — это 
разноплановая программа, направленная на поддержку 

работников, трудив-
шихся на предприятии. 
Э то  и  п р о вед е н и е 
различных мероприя-
т и й ,  п р а зд н и ч н ы х 
встреч,  заседаний, 
интересных экскур-
сий. Доброй тради-
ц и е й  уже  с т а л и  и 
т о р ж е с т в е н н ы е 
проводы на заслу-
женный отдых работ-
н и ко в ,  и  в с т р е ч и 
поколений. Ни одно 
з н а ко в о е  о б щ е с т -
венно-политическое и 
культурно-массовое 
мероприятие не обхо-
дилось без их участия. 

Д е я т е л ь н о с т ь 
п е р в и ч н о й  о р г а -
низации строилась на 
т е с н о м  с о т р у д -
н и ч е с т в е  с  р у ко -

водством автобусного парка, профсоюзной организацией, 
городской и областной организациями ветеранов. 
Сохранялись лучшие традиции, закладывались новые при 
поддержке администрации предприятия и активном 
участии Совета ветеранов. 

В ходе конференции были не только подведены итоги 
работы за прошедшие годы, но и поставлены наиболее 
важные задачи на перспективу,  намечены пути 

совершенствования 
деятельности. 

На конференции был 
о б н о в л е н  с о с т а в 
Совета ветеранов, в 
ко т о р ы й  в о ш л и  7  
ч е л о в е к :  Т а т ь я н а 
В л а д и м и р о в н а 
Антонович, Валентина 
Константиновна Меха-
люк, Анна Васильевна 
Чижова, Ядвига Яков-
левна Лекунович, Яни-
н а  Ст а н и с л а в о в н а 
Емельянова, Татьяна 
Владимировна Рыб-
чинская ,  Геннадий 

Валентинович Сидоревич. 
Активное участие в обсуждении кандидатуры председателя 

Совета ветеранской организации приняли все делегаты 
конференции. Валентиной Константиновной Мехалюк была 
предложена кандидатура Анны Васильевны Чижовой, 
инструктора по организационно-массовой работе, которая по 
роду своей деятельности уже известна многим ветеранам 
нашей организации. Единогласным решением делегатов 
конференции она была избрана председателем первичной 

Выполнение прогнозных показателей социально-экономического развития 

ОАО «Пинский автобусный парк» за январь-сентябрь 2025 года 

ЗАДАЧИ СЛОЖНЫЕ, НО ВЫПОЛНИМЫЕ

По итогам работы за январь-сентябрь 2025 г. из 5-ти 
ключевых показателей эффективности работы 
(экспорт услуг, чистая прибыль, рентабельность 

продаж, снижение уровня затрат, темп роста инвестиций в 
сопоставимых ценах) выполнены все показатели: 
1.Экспорт услуг обеспечен на уровне 326,3 тыс. дол. США при 
задании 304,2 тыс. дол. США. 
2.Чистая прибыль получена в размере 753,2 тыс. руб. при 
задании 4,5 тыс. руб.
3.Рентабельность продаж составила «плюс»0,3% при 
установленном задании «минус»0,5%. 
4.Инвестиции в основной капитал привлечены в сумме 5 млн. 
021 тыс. руб. с ростом к аналогичному периоду в 
сопоставимых ценах 112,6% при задании 105,5%. 
5.Значение показателя «снижение уровня затрат на 
производство продукции, работ, услуг» составляет 
«минус»6,8% при задании «минус»1,4%. 

Также за январь-сентябрь текущего года Обществом 
о бе с п еч е н о  в ы п ол н е н и е  вс ех  и н ы х  п о ка з ат е л е й 
эффективности работы, установленных Бизнес-планом 
развития на 2025 год:
1.Темп роста пассажирооборота составляет 100,8% при 
задании 100,1%. 
2.Номинальная среднемесячная заработная плата за январь-
сентябрь 2025 года составила 2 356,0 руб., в том числе за 

сентябрь 2025 года – 2 364,7 руб. Темп роста номинальной начисленной 
заработной платы за январь-сентябрь 2025 года составляет 126,3% при 
задании 110,4%. 
3.Коэффициент соотношения темпов роста производительности труда и 
темпов роста заработной платы составляет 1,01. 
4.Темп роста валовой добавленной стоимости составляет 134,0% при 
задании 106,4%.
5.Рост выручки от осуществления прочих видов деятельности, не 
связанных с перевозкой пассажиров, составляет 116,2% при задании 
110,0%. 
6.Темп роста выручки от перевозок в нерегулярном сообщении составляет 
115,2% при задании 110,0%.
7.Показатель по энергосбережению обеспечен на уровне «минус»6,9% 
при задании «минус» 3,5%.
8.Показатель по экономии светлых нефтепродуктов обеспечен на уровне 
«минус»5,7% при задании «минус»3,4%.

По итогам работы за январь-сентябрь 2025 года получена прибыль от 
реализации работ, услуг в размере 97 тыс. руб.

В соответствии с «Планом мероприятий по снижению уровня затрат на 
производство и реализацию товаров, работ (услуг) ОАО «Пинский 
автобусный парк» на 2025 год» Обществом за январь-сентябрь 2025 года 
реализованы мероприятия по снижению затрат на сумму 1 млн. 241 тыс. 
руб.

Татьяна Вакулич,
главный экономист

ИСТОРИЧЕСКАЯ ПАМЯТЬ

День Октябрьской революции

День Октябрьской революции был учрежден Указом Президента 
Ре спублики Беларусь от  26 марта 1998 года №157 "О 
государственных праздниках, праздничных днях и памятных датах в 

Республике Беларусь" и является выходным днем в стране.
7 ноября представители трудового коллектива ОАО «Пинский 

автобусный парк» вместе с другими пинчанами отпраздновали 108-ю 
годовщину Октябрьской революции, приняв участие в митинге у 
памятника Владимиру Ильичу Ленину. 

Этот день напоминает о значимых исторических событиях, сыгравших 
важную роль в судьбе нашего народа и становлении ценностей, которые мы 
разделяем. Октябрьская революция стала началом эпохи перемен и дала 
мощный импульс для развития многих сфер жизни, включая социальные 
преобразования и развитие промышленности.

Эта историческая дата возвращает нас к урокам прошлого, которые мы 
помним и уважаем, позволяет по достоинству оценить многие свершения 
советской эпохи. С именем Октябрьской революции мы связываем 
многочисленные победы и трудовые достижения нашего народа, которые и 
поныне продолжают оставаться предметом нашей особой гордости! 

Революция всколыхнула и вдохновила миллионы людей на борьбу против 
угнетения и неравенства. Октябрь 1917 года, особенно для представителей 
старшего поколения, стал символом преобразования жизни в Беларуси. 
Благодаря революции белорусский народ обрел государственность, создал 
экономический и интеллектуальный потенциал, сберег и обогатил 
национальную культуру.

Продолжение на стр.3
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В настоящее время первичная организация 
ветеранов труда ОАО «Пинский автобусный парк» 
насчитывает в своих рядах 399 ветеранов, которые 

отработали 10 и более лет. Среди них один узник 
концлагерей. Также на предприятии продолжают работать 
111 ветеранов. 

Для практической работы в организации избран Совет 
в е т е р а н о в ,  с о с т о я щ и й  и з  7  ч е л о в е к .  С о в е т 
предусматривает различные направления деятельности 
нашей ветеранской организации. Так, ежегодно ко Дню 
автомобилиста и дорожника и другим знаменательным 
датам автобусный парк выплачивает ветеранам 
материальную помощь. Совет оповещает ветеранов об 
этом приятном событии. Тем, кто по состоянию здоровья 
не может самостоятельно получить материальную помощь 
в кассе автопарка, привозят ее домой. Ежегодно в 
автобусном парке организовано чествование воинов-
интернационалистов 15 февраля, а узников фашистских 
концлагерей – ко Дню Победы. Им выплачивается 
материальная помощь от руководства автобусного парка и 
продовольственные наборы от профсоюзной организации. 

Руководство 
автобусного пар-
ка  п о с тоя н н о 
оказывает вни-
м а н и е  и  п р и 
необходимости 
помощь в раз-
личных жизнен-
ных ситуациях. 
О с о б е н н о 
большое спаси-
бо хочется ска-
зать директору 
Ивану Григорье-
вичу Ребковцу, 
кото р ы й  о ка -

зывает содействие в любых вопросах. К примеру, необходимо 
было установить скамейку со спинкой для пенсионерки 
Дедерко Раисы Андреевны, которая имела несколько 

п е р е л о м о в . 
Самостоятельно 
с е м ь е  Р а и с ы 
А н д р е е в н ы 
р е ш и т ь  э т о т 
в о п р о с  н е 
у д а в а л о с ь . 
Совет ветеранов 
о б р а т и л с я  к 
Ивану Григорье-
вичу. Уже через 
д е н ь  н а ш а 
ветеран труда 
сообщила, что 
скамейка уста-
новлена и окра-
шена. 

В 2024 году в 
коллективный 
договор была 
внесена запись о 
том, что в связи с 
ю б и л е й н о й 
датой рождения, 

кратной «0» и «5», пенсионерам, отрабо-
тавшим 10 и более лет на предприятии до 
ухода на пенсию, выплачивается подарок в 
размере 50 рублей.

2025 год – это год 80-летия Победы 
советского народа в Великой Отечественной 
войне. Коллектив автопарка совместно с 
ветеранами предприятия принял участие в 
различных мероприятиях, посвященных 
этой дате. С каждым годом мы все острее 
понимаем ценность мира и все больше 

Отчет о работе первичной организации ветеранов труда

организации ветеранов труда ОАО 
«Пинский автобусный парк». 

На конференции также была избрана 
ревизионная комиссия, в состав 
которой вошли Валентина Петровна 
Крель и Елена Александровна 
Горегляд. На конференцию городского 
Совета ветеранов были избраны Анна 
Васильевна Чижова, председатель 
первичной организации ветеранов, и 
Валентина Константиновна Мехалюк, 
член Совета первичной организации 
ветеранов.

 С приветственным словом к 
ветеранам обратился директор ОАО 
«Пинский автобусный парк» Иван 
Григорьевич Ребковец. Руководитель 
предприятия выразил благодарность 
тем работникам, кто вышел на 
заслуженный отдых, отметил их вклад 
в  развитие предприятия и  его 
стабильную работу, а также заверил, 
что в дальнейшем внимание и забота со стороны 
руководства автобусного парка, Совета ветеранов и 
профсоюзного комитета будут только укрепляться.            

В торжественной обстановке прошла 
церемония награждения активистов 
в е т е р а н с ко г о  д в и ж е н и я .  И в а н 
Гр и го р ь е в и ч  в ру ч и л  В а л е н т и н е 
Константиновне Мехалюк, которая на 
протяжении 12 лет возглавляла Совет 
ветеранов,  Почетную грамоту за 
з н ач и т е л ь н ы й  л и ч н ы й  в к л а д  в 
деятельность ветеранской организации и 
активную жизненную позицию. А также 
Татьяне Владимировне Антонович и 
Е л е н е  А л е кс а н д р о в н е  Го р е гл я д 
Почетные грамоты за активное участие в 
общественных мероприятиях и ветеранс-
ком движении.

Финальным аккордом конференции 
стал сладкий стол,  за которым в 
неформальной обстановке делегаты 
поделились своими впечатлениями о 
многих позитивных изменениях в 
развитии предприятия, порадовались 
обновлению подвижного состава, 

вспомнили о приятных мероприятиях, посвященных 70-летию 
автобусного парка и поблагодарили руководство предприятия 
за проявленное внимание. 

Начало на стр.2
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111 ветеранов. 
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Руководство 
автобусного пар-
ка  п о с тоя н н о 
оказывает вни-
м а н и е  и  п р и 
необходимости 
помощь в раз-
личных жизнен-
ных ситуациях. 
О с о б е н н о 
большое спаси-
бо хочется ска-
зать директору 
Ивану Григорье-
вичу Ребковцу, 
который ока-

зывает содействие в любых вопросах. К примеру, необходимо 
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с е м ь е  Р а и с ы 
А н д р е е в н ы 
р е ш и т ь  э т о т 
в о п р о с  н е 
у д а в а л о с ь . 
Совет ветеранов 
о б р а т и л с я  к 
Ивану Григорье-
вичу. Уже через 
д е н ь  н а ш а 
ветеран труда 
сообщила, что 
скамейка уста-
новлена и окра-
шена. 
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ю б и л е й н о й 
датой рождения, 

кратной «0» и «5», пенсионерам, отрабо-
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На страже жизни и здоровья работниковОХРАНА ТРУДА

В ОАО «Пинский автобусный парк» вопросам 
безопасно сти труда  придается  безусловное 
приоритетное значение. Право работника на 

безопасный труд – одна из важнейших гарантий в области 
труда, установленных Конституцией Республики Беларусь. 
Значение этого направления работы 
сложно переоценить. Меры по 
охране труда призваны спасти 
жизни и здоровье сотен работников 
предприятия. 

Согласно Типовой инструкции о 
п р о в е д е н и и  к о н т р о л я  з а 
соблюдением законодательства об 
охране труда в организации, 
утвержденной постановлением 
Минтруда и соцзащиты Республики 
Беларусь от 26.12.2003 № 159, 
ежемесячно, в период с 1-го по 5-е 
число месяца, в ОАО «Пинский 
автобусный парк» организовано 
п р о вед е н и е  п е р и од и ч е с ко го 
к о н т р о л я  з а  с о б л ю д е н и е м 
законодательства об охране труда. 
 День охраны труда - одно из мероприятий, проводимых в 
подразделениях организации с целью осуществления 
контроля за соблюдением законодательства об охране труда 
путем проведения проверок состояния территории, зданий, 
сооружений, оборудования, санитарно-бытовых помещений, 
документации, надписей, плакатов безопасности, защитных 
средств и приспособлений, обеспеченности ими, а также 
средствами  индивидуа льной  защиты работников 
организаций, соответствия их требованиям по охране труда, 
пожарной безопасности, дорожного движения.

В проведении Дня охраны труда задействованы 

должностные лица и специалисты (комиссия по охране труда)  ОАО 
«Пинский автобусный парк» при непосредственном участии первого 
заместителя директора-главного инженера Юхи Игоря Викторовича, на 
которого возложена организация работы по охране труда в  ОАО 
«Пинский автобусный парк».

По  ре зульт ат ам Дня  охраны т руда 
р а з р а б ат ы ва ют с я  м е р о п р и я т и я  п о 
устранению выявленных нарушений в ходе 
п р о в е д е н и я  э т о г о  м е р о п р и я т и я , 
устанавливаются сроки исполнения и 
назначаются ответственные исполнители. 
Кроме этого, по итогам проведения Дня 
охраны труда в соответствии с Положением 
о смотре-конкурсе безопасности труда в 
ОАО «Пинский автобусный парк», которое 
является приложением к коллективному 
договору ОАО «Пинский автобусный парк», 
предусмотрено проведение ежемесячного 
смотра-конкурса по безопасности труда на 
определение лучших отделений и лучших 
рабочих мест, по соблюдению требований 
охраны труда, трудовой дисциплины, 
культуры производства, санитарии.

В  смот ре-конкурс е  принимают  участие  вс е  ст руктурные 
производственные отделения (участки, звенья) предприятия, а также 
отдельные основные и вспомогательные рабочие.
Среди производственных отделений установлено два призовых места, а 
среди отдельных основных и вспомогательных рабочих - одно.

По итогам Дня охраны труда, проводимого в ноябре, первое место 
комиссия присудила работникам токарного отделения, второе - слесарям-
электрикам по ремонту электрооборудования. Индивидуальное призовое 
место присуждено слесарю по ремонту автомобилей инструментального 
отделения Селюжицкому Сергею Ивановичу.

Татьяна Малайчук,
инженер по охране труда

ц е н и м  т ех ,  кто 
подарил нам это 
п р а в о  –  ж и т ь , 
работать, растить 
детей. 

С  о с о б ы м 
уважением и чув-
ством долга перед 
павшими героями 
ветераны посетили 
м е м о р и а л ь н ы й 
комплекс «Брестс-
ка я  к р е п о с т ь  – 
г е р о й » .  Н а с ы -
щ е н н о й  б ы л а 
поездка в г. Туров. 
Надолго запом-
нилась поездка 21 мая 2024 года на историко-
культурный комплекс «Линия Сталина». И 
заключительной нашей поездкой в этом году 
было посещение Дворцового ансамбля в 
городе Несвиже и Мирского замкового 
комплекса. 

Для ветеранов всегда находится место в 
автобусе во время поездки за ягодами и 
грибами. Особенно увлекательны поездки на 
зимнюю и летнюю рыбалки с вручением 
призов победителям. Систематически 
профком приобретает билеты в театр и на 
концерты. 

Ежегодно на предприятии проводится 
круглогодичная  спарт акиада  среди 
работников и ветеранов, цели и задачи 
которой – пропаганда физической культуры 
и спорта, организация активного отдыха. 
Заключительным этапом становятся 
соревнования ко Дню автомобилиста и 
дорожника, которые проводятся на стадионе 
универсального спортивного комплекса 
«Волна». Нашим ветеранам всегда открыты 
двери для посещения всех мероприятий, 
проводимых на предприятии. 

Хочется пожелать вновь избранному 
председателю первичной организации и 

Совету ветеранов 
продолжать тра-
диции и прини-
м ат ь  а кт и в н о е 
участие в жизни 
нашего родного 
а в т о б у с н о г о 
п а р ка ,  б ол ь ш е 
креативных идей 
и предложений, 
ч т о б ы  ж и з н ь 
наших ветеранов 
была активной и 
интересной. 

Валентина 
Мехалюк,

                                                                   член Совета ветеранов
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С  о с о б ы м 
уважением и чув-
ством долга перед 
павшими героями 
ветераны посетили 
м е м о р и а л ь н ы й 
комплекс «Брестс-
ка я  к р е п о с т ь  – 
г е р о й » .  Н а с ы -
щ е н н о й  б ы л а 
поездка в г. Туров. 
Надолго запом-
нилась поездка 21 мая 2024 года на историко-
культурный комплекс «Линия Сталина». И 
заключительной нашей поездкой в этом году 
было посещение Дворцового ансамбля в 
городе Несвиже и Мирского замкового 
комплекса. 

Для ветеранов всегда находится место в 
автобусе во время поездки за ягодами и 
грибами. Особенно увлекательны поездки на 
зимнюю и летнюю рыбалки с вручением 
призов победителям. Систематически 
профком приобретает билеты в театр и на 
концерты. 

Ежегодно на предприятии проводится 
круглогодичная  спарт акиада  среди 
работников и ветеранов, цели и задачи 
которой – пропаганда физической культуры 
и спорта, организация активного отдыха. 
Заключительным этапом становятся 
соревнования ко Дню автомобилиста и 
дорожника, которые проводятся на стадионе 
универсального спортивного комплекса 
«Волна». Нашим ветеранам всегда открыты 
двери для посещения всех мероприятий, 
проводимых на предприятии. 

Хочется пожелать вновь избранному 
председателю первичной организации и 

Совету ветеранов 
продолжать тра-
диции и прини-
м ат ь  а кт и в н о е 
участие в жизни 
нашего родного 
а в т о б у с н о г о 
п а р ка ,  б ол ь ш е 
креативных идей 
и предложений, 
ч т о б ы  ж и з н ь 
наших ветеранов 
была активной и 
интересной. 

Валентина 
Мехалюк,

                                                                   член Совета ветеранов
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«Благодаря своей работе 
я научилась терпению,
пунктуальности и скрупулёзности» 

ноябрь 2025 года, №11 5ÂÅÑÒÍÈÊÂÅÑÒÍÈÊ
ВЕТЕРАНЫ

Состоялась отчетно-выборная конференция
первичной организации ветеранов труда 

ОАО «Пинский автобусный парк» 

17 декабря 2025 года в период времени с 15.00 до 16.30 руководством ОАО «Пинский 
автобусный парк» будет проводиться «Горячая телефонная линия».  

Вопросы можно задать по номеру телефона: 61-17- 15

Горячая телефонная линия

Работники ОАО «Пинский автобусный парк» 
всегда активны и даже после выхода на пенсию 
связь с родным предприятием не теряют. В 

свою очередь администрация и профсоюз 
поддерживают ветеранов труда, организовывая 
досуг и интересные встречи. К тому же не каждое 
предприятие может похвастаться теми социальными 
льготами, которые положены ветеранам труда в 
соответствии с Коллективным договором. Среди них 
материальная помощь ко Дню автомобилиста и 
дорожника и другим знаменательным датам. 

Отчетно-выборная конференция стала итоговым 
пунктом проделанной плодотворной работы и новым 
этапом дальнейшей деятельности. Мероприятие 
прошло в конференц-зале предприятия, где были 
подведены итоги работы за 2020-2025 годы. 
Ветераны особо отметили располагающую 
атмосферу и уют помещения бывшей библиотеки 
после проведенного ремонта. 

На конференцию были избраны 30 
делегатов, а также президиум, в состав 
кото р о го  во ш л и  п р ед с ед ат е л ь 
первичной организации ветеранов 
труда Валентина Константиновна 
Мехалюк, член Совета ветеранов 
т руда  Геннадий Валентинович 
Сидоревич. В работе приняли участие 
директор ОАО «Пинский автобусный 
парк» Иван Григорьевич Ребковец, 
заместитель директора по безопас-
ности и идеологической работе Юрий Александрович 
Рыбак.

В рамках утвержденной повестки дня Валентина 
Мехалюк выступила с отчетом о работе Совета. Валентина 
Константиновна подробно рассказала о работе ветеранской 
организации в 2020-2025 годах и подчеркнула, что основой 
деятельности организации остается решение вопросов 
ветеранского  движения .  Работ а  Совет а  — это 
разноплановая программа, направленная на поддержку 

работников, трудив-
шихся на предприятии. 
Э то  и  п р о вед е н и е 
различных мероприя-
т и й ,  п р а зд н и ч н ы х 
встреч,  заседаний, 
интересных экскур-
сий. Доброй тради-
ц и е й  уже  с т а л и  и 
т о р ж е с т в е н н ы е 
проводы на заслу-
женный отдых работ-
н и ко в ,  и  в с т р е ч и 
поколений. Ни одно 
з н а ко в о е  о б щ е с т -
венно-политическое и 
культурно-массовое 
мероприятие не обхо-
дилось без их участия. 

Д е я т е л ь н о с т ь 
п е р в и ч н о й  о р г а -
низации строилась на 
т е с н о м  с о т р у д -
н и ч е с т в е  с  р у ко -

водством автобусного парка, профсоюзной организацией, 
городской и областной организациями ветеранов. 
Сохранялись лучшие традиции, закладывались новые при 
поддержке администрации предприятия и активном 
участии Совета ветеранов. 

В ходе конференции были не только подведены итоги 
работы за прошедшие годы, но и поставлены наиболее 
важные задачи на перспективу,  намечены пути 

совершенствования 
деятельности. 

На конференции был 
о б н о в л е н  с о с т а в 
Совета ветеранов, в 
ко т о р ы й  в о ш л и  7  
ч е л о в е к :  Т а т ь я н а 
В л а д и м и р о в н а 
Антонович, Валентина 
Константиновна Меха-
люк, Анна Васильевна 
Чижова, Ядвига Яков-
левна Лекунович, Яни-
н а  Ст а н и с л а в о в н а 
Емельянова, Татьяна 
Владимировна Рыб-
чинская ,  Геннадий 

Валентинович Сидоревич. 
Активное участие в обсуждении кандидатуры председателя 

Совета ветеранской организации приняли все делегаты 
конференции. Валентиной Константиновной Мехалюк была 
предложена кандидатура Анны Васильевны Чижовой, 
инструктора по организационно-массовой работе, которая по 
роду своей деятельности уже известна многим ветеранам 
нашей организации. Единогласным решением делегатов 
конференции она была избрана председателем первичной 

Выполнение прогнозных показателей социально-экономического развития 

ОАО «Пинский автобусный парк» за январь-сентябрь 2025 года 

ЗАДАЧИ СЛОЖНЫЕ, НО ВЫПОЛНИМЫЕ

По итогам работы за январь-сентябрь 2025 г. из 5-ти 
ключевых показателей эффективности работы 
(экспорт услуг, чистая прибыль, рентабельность 

продаж, снижение уровня затрат, темп роста инвестиций в 
сопоставимых ценах) выполнены все показатели: 
1.Экспорт услуг обеспечен на уровне 326,3 тыс. дол. США при 
задании 304,2 тыс. дол. США. 
2.Чистая прибыль получена в размере 753,2 тыс. руб. при 
задании 4,5 тыс. руб.
3.Рентабельность продаж составила «плюс»0,3% при 
установленном задании «минус»0,5%. 
4.Инвестиции в основной капитал привлечены в сумме 5 млн. 
021 тыс. руб. с ростом к аналогичному периоду в 
сопоставимых ценах 112,6% при задании 105,5%. 
5.Значение показателя «снижение уровня затрат на 
производство продукции, работ, услуг» составляет 
«минус»6,8% при задании «минус»1,4%. 

Также за январь-сентябрь текущего года Обществом 
о бе с п еч е н о  в ы п ол н е н и е  вс ех  и н ы х  п о ка з ат е л е й 
эффективности работы, установленных Бизнес-планом 
развития на 2025 год:
1.Темп роста пассажирооборота составляет 100,8% при 
задании 100,1%. 
2.Номинальная среднемесячная заработная плата за январь-
сентябрь 2025 года составила 2 356,0 руб., в том числе за 

сентябрь 2025 года – 2 364,7 руб. Темп роста номинальной начисленной 
заработной платы за январь-сентябрь 2025 года составляет 126,3% при 
задании 110,4%. 
3.Коэффициент соотношения темпов роста производительности труда и 
темпов роста заработной платы составляет 1,01. 
4.Темп роста валовой добавленной стоимости составляет 134,0% при 
задании 106,4%.
5.Рост выручки от осуществления прочих видов деятельности, не 
связанных с перевозкой пассажиров, составляет 116,2% при задании 
110,0%. 
6.Темп роста выручки от перевозок в нерегулярном сообщении составляет 
115,2% при задании 110,0%.
7.Показатель по энергосбережению обеспечен на уровне «минус»6,9% 
при задании «минус» 3,5%.
8.Показатель по экономии светлых нефтепродуктов обеспечен на уровне 
«минус»5,7% при задании «минус»3,4%.

По итогам работы за январь-сентябрь 2025 года получена прибыль от 
реализации работ, услуг в размере 97 тыс. руб.

В соответствии с «Планом мероприятий по снижению уровня затрат на 
производство и реализацию товаров, работ (услуг) ОАО «Пинский 
автобусный парк» на 2025 год» Обществом за январь-сентябрь 2025 года 
реализованы мероприятия по снижению затрат на сумму 1 млн. 241 тыс. 
руб.

Татьяна Вакулич,
главный экономист

ИСТОРИЧЕСКАЯ ПАМЯТЬ

День Октябрьской революции

День Октябрьской революции был учрежден Указом Президента 
Ре спублики Беларусь от  26 марта 1998 года №157 "О 
государственных праздниках, праздничных днях и памятных датах в 

Республике Беларусь" и является выходным днем в стране.
7 ноября представители трудового коллектива ОАО «Пинский 

автобусный парк» вместе с другими пинчанами отпраздновали 108-ю 
годовщину Октябрьской революции, приняв участие в митинге у 
памятника Владимиру Ильичу Ленину. 

Этот день напоминает о значимых исторических событиях, сыгравших 
важную роль в судьбе нашего народа и становлении ценностей, которые мы 
разделяем. Октябрьская революция стала началом эпохи перемен и дала 
мощный импульс для развития многих сфер жизни, включая социальные 
преобразования и развитие промышленности.

Эта историческая дата возвращает нас к урокам прошлого, которые мы 
помним и уважаем, позволяет по достоинству оценить многие свершения 
советской эпохи. С именем Октябрьской революции мы связываем 
многочисленные победы и трудовые достижения нашего народа, которые и 
поныне продолжают оставаться предметом нашей особой гордости! 

Революция всколыхнула и вдохновила миллионы людей на борьбу против 
угнетения и неравенства. Октябрь 1917 года, особенно для представителей 
старшего поколения, стал символом преобразования жизни в Беларуси. 
Благодаря революции белорусский народ обрел государственность, создал 
экономический и интеллектуальный потенциал, сберег и обогатил 
национальную культуру.

Продолжение на стр.3



Сердечно поздравляем!
В ноябре отметили юбилей:

Лариса Михайловна

ВОЙТОВИЧ,
начальник автовокзала «Пинск»;

Василий Владимирович

БОРТНИК,
электрогазосварщик 

авторемонтной мастерской.

Желаем мира, добра 
и благополучия в семьях!

ÂÅÑÒÍÈÊ

ÂÅÑÒÍÈÊ

ÂÅÑÒÍÈÊ

Делаем комфортное движение доступным!
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В ожидании 
Ярмарки  Добра

Из истории ветеранской организации

ВЕТЕРАНЫ В СТРОЮ. 
СОСТОЯЛАСЬ ОТЧЕТНО-ВЫБОРНАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ 
ПЕРВИЧНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ВЕТЕРАНОВ ТРУДА 
ОАО «ПИНСКИЙ АВТОБУСНЫЙ ПАРК» 

В Пинском автобусном парке ветеранское движение берет начало еще с советских времен, когда в 1986 году 
была создана Всесоюзная организация ветеранов войны и труда, в которую затем вошла Республиканская 
организация ветеранов, и она поставила благородную задачу – способствовать более активному участию 

ветеранов в хозяйственной и общественно-политической жизни страны, в нравственном, трудовом и военно-
патриотическом воспитании молодежи, а также улучшить бытовое и медицинское обслуживание ветеранов, 
налаживание их досуга и общения. 

На учредительной всесоюзной конференции был принят Устав, который определил строительство ветеранской 
организации по территориально-производственному признаку. Из документов того времени в ветеранской 
организации автобусного парка остались только списки ветеранов Великой Отечественной войны и ветеранов 
труда, но они говорят о том, что работа с ветеранами на предприятии велась. 

В 1987 году в автобусном парке, в то время а/к 2431, на учете было 72 участника войны и 64 ветерана труда. В 
последующие годы эти цифры менялись. 

После распада Союза Советских Социалистических Республик каждая республика начала создавать свои 
структуры. Было создано Белорусское общественное объединение ветеранов, которое объединяет ветеранов всех 
категорий – граждан Республики Беларусь независимо от их политических взглядов и убеждений, 
национальностей и расовой принадлежности, пола и вероисповедания, выражает и защищает их права и законные 
интересы. Белорусское общественное объединение ветеранов строится на принципах демократии, гласности, 
законности, добровольности, самостоятельности, действует в рамках Конституции Республики Беларусь 1996 
года, законов Республики Беларусь «Об общественных объединениях», «О ветеранах», иных нормативных актов 
и Устава. 

Цели Белорусского общественного объединения ветеранов – это защита прав  и свобод ветеранов, лиц 
пенсионного и пожилого возраста и решение проблем ветеранского движения.

Читайте на стр. 2

Новогодний калейдоскоп

Делать добрые дела так просто! В этом 
мы с вами убеждаемся во время 
проведения  многочисленных 

благотворительных акций в помощь 
нуждающимся. Не исключением стала 
Ярмарка Добра, которую организовали 
р а б о т н и к и  а в т о бу с н о г о  п а р к а  к 
новогодним и рождественским праздникам 
в прошедшем году. Всем вместе нам 
удало сь  собрать  1350  рублей!  На 
вырученные  средства  по  про сьбе 
руководства Пинской специальной школы-
интерната были закуплены канцелярские 
товары и письменные принадлежности. 
В этом году наше благотворительное 

мероприятие состоится 22 декабря и 
пройдет в поддержку строящегося храма 
иконы Божией Матери «Всех скорбящих 
радость».

Если Вы шьете, вяжете, рисуете, делаете 
прекрасные броши, украшения, сумки, 
что-то авторское и оригинальное - 
участвуйте! 

Если у Вас есть сувениры или открытки с 
новогодней или рождественской 
тематикой - участвуйте! 

Если среди Ваших увлечений выпечка – 
участвуйте!

Если у Вас есть родственники - мастера 
на все руки, расскажите им, пусть тоже 
участвуют! 
Поделитесь своим талантом и 
милосердием! Пусть добро идет прямо из 
сердца! Мы ждем именно Вашего участия 
в добром деле!
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